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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG

Căn cứ Công văn số 6400/BCT-TCCB ngày 17 tháng 10 năm 2022 về việc phê duyệt kế hoạch tuyển dụng viên chức năm 2022. Trường Cao đẳng Công nghiệp Hưng Yên thông báo  nhu cầu tuyển dụng viên chức năm 2022 như sau:

1. Số lượng và vị trí cần tuyển: Tổng số 17 chỉ tiêu. Trong đó:

- 01 chuyên viên phòng Tổ chức - Hành chính;

- 08 giảng viên khoa Điện thuộc một trong các chuyên ngành điện lạnh, điện công nghiệp, điện tử, tự động hóa;
- 02 giảng viên khoa Công nghệ May và Thời trang;

- 03 giảng viên khoa Công nghệ Thông tin

- 03 giảng viên khoa Khoa học cơ bản giảng dạy khối lượng kiến thức văn hóa THPT trong cơ sở GDNN (Toán, Ngữ văn, Hóa học).
2. Đối tượng dự tuyển
Thí sinh tốt nghiệp các trường Cao đẳng (đối với khối nghề), đại học có chuyên ngành đào tạo phù hợp với vị trí được tuyển dụng; Ưu tiên các thí sinh tốt nghiệp loại giỏi, có kinh nghiệm làm việc;

3. Điều kiện dự tuyển
- Là người có quốc tịch Việt Nam;

            - Có phiếu đăng ký dự tuyển; có lý lịch rõ ràng; có văn bằng, chứng chỉ đào tạo phù hợp với yêu cầu của ngạch dự tuyển.
          - Đủ sức khoẻ để đảm nhận nhiệm vụ lâu dài.
- Không trong thời gian bị kỷ luật, truy cứu trách nhiệm hình sự, chấp hành án, quyết định về hình sự của Toà án, đang bị áp dụng các biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng; Người không mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;

4. Hồ sơ dự tuyển

- Hồ sơ dự tuyển bao gồm:
+ Đơn xin dự tuyển;

+ Bản sơ yếu lý lịch có xác nhận của chính quyền xã, phường, thị trấn nơi đang sinh sống hoặc tổ chức nơi đang công tác, học tập trong thời hạn 6 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;
+ Giấy khám sức khoẻ của cơ quan có thẩm quyền cấp (bệnh viện cấp quận, huyện trở lên), bảo đảm đủ sức khoẻ để dự tuyển; Giấy chứng nhận sức khỏe có giá trị trong vòng 12 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;
+ Bản sao các văn bằng, chứng chỉ, bảng điểm và các giấy tờ liên quan đến đối tượng ưu tiên (nếu có) có chứng thực của cơ quan có thẩm quyền. Trường hợp có văn bằng do cơ sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch thuật sang tiếng Việt;
+ Hai phong bì dán tem, ghi rõ địa chỉ người nhận và 02 ảnh 04 x 06.
5. Hình thức tuyển dụng: Tuyển dụng thông qua thi tuyển.
Thời gian nhận hồ sơ từ ngày 01  tháng 11 đến hết ngày 25 tháng 11 năm 2022.

Mọi chi tiết xin liên hệ phòng Tổ chức Hành chính - Trường Cao đẳng Công nghiệp Hưng Yên. Giai Phạm - Yên Mỹ - Hưng Yên
Điện thoại: 02216.522.579 hoặc (0977.125.476) gặp anh  Dương.
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